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Amag:

Bu siirec, Mehmet Akif Ersoy Universitesi Strateji Gelistirme Daire Baskanhigi Muhasebe, Kesin
Hesap ve Raporlama biriminde, fazla mesai, sosyal yardim, arazi tazminati ve jiri tGcret 6demelerini
amaclar.

Kapsam:

Bu siirec, Mehmet Akif Ersoy Universitesi Strateji Gelistirme Daire Baskanhigi Muhasebe, Kesin
Hesap ve Raporlama biriminde, fazla mesai, sosyal yardim, arazi tazminati ve jiri tGcret ddemelerini
kapsar.

Sorumlular:
> llgili birimler
> Maas ek ders gorevlisi
> Maas ek ders sorumlusu
> Muhasebe Yetkilisi Yrd./Muhasebe Yetkilisi

Tanimlar:
» BKMYBS: Bitinlesik Kamu Mali Yonetim Bilgi Sistemi.
> 0.B.: Odeme Emri
» KBS: Kamu Hesaplaeri Bilgi Sistemi
» MIF: Muhasebe islem Fisi

5. Dokiiman Akisi:

> ikinci 6gretim fazla mesai 6demeleri, her ayin 1-10’u arasinda édenir.

> Sosyal yardim odemelerinde Merkezi Yonetim Harcama Belgeleri Yonetmeligi ile ilgili
mevzuatinda yer alan belgeler aranir.

> Arazi tazminati 6demeleri, ilgili birimden geldigi tarihten itibaren 1-3 is glini icinde kontrol
edilir.

> Juri Ucreti vb. e imzal olarak gonderilen diger 6demelerin BKMYBS Muhasebe sistemine
geldigi tarihten itibaren 1-3 is glinli icinde kontrol edilir.

> Fazla mesai 6demeleri, sosyal yardim, arazi tazminati ve juri Ucreti 6demesi yapilacak
personel listesi mail olarak da génderilir.

5.1. Siireg:

> llgili birimden O.B. gelir.

» Fazla mesai 6demelerinde O.B. ile ekinde bulunan édeme listesi, puantaj tablosu, personel
bordrolari ve izinli-raporlu personel listesinin kontroll yapilir. Sosyal Yardim, arazi tazminat
ve juri Gcret 6demeleri gibi alt 6deme tiri personel 6demesi olan 6demelerde ise ilgili
mevzuatta yer alan kanitlayici belgelerin kontrolii yapilir. Ayrica O.B. lizerinde biitce tertibi
kontroli yapllir.

» BKMYBS sistemine diisen personel 6demeleri maas ek ders gorevlisi tarafindan diizenli
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olarak kontrol edilir.

YV V V

Mail ile gonderilen 6deme listesinin O.B. ile gdnderilen liste ile tutarlihigi kontrol edilir.
0.B. hatali diizenlenmis ise, ilgili birime hatanin diizeltiimesi icin iade edilir.
Hatasiz O.B. BKMYBS programi {izerinden onaylanir ve O.B. parasal sinirlar dahilinde

muhasebe yetkilisi ya da muhasebe yetkilisi yardimcisinin onayina sunulur.
» MIF 6denmek iizere muhasebe ve kesin hesap birimine verilir.
» 0.B. ekinde bulunan ddeme listesinin bir niishasi evraktan ayirilir ve Birim sorumlusuna

teslim edilir.
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5. 2. Akig Semasi:

Siireg Sahibi

Strateji Gelistirme Daire Baskani

Yapilan isin Siiresi: | 20 dakika

Sorumlu

Akis Semasi

Dokiimanlar

BASLA

v

1- O.B ile ekinde bulunan
belgelerin kontrol edilmesi.
2- Mail ile gelen 6deme listesi
ile ©.B.'nin kontrol edilmesi.

Yetkilisi Yardimcisi

Maas Ek Ders
Sorumlusu

Maas Ek Ders
Gorevlisi

Hatal yapilan islemin
Maas Ek Ders diizeltiimesi
Gorevlisi
Muhasebe

O.B. ve eki
belgeler dogru mu?

0.B. ve ekleri

(Kanitlayici

Belgeler)

MYSV2 sistemi Gzerinden
BKMYBS'ne gonderilen
O.B. onaylanir.

A 4

O.B. parasal sinirlar dahilinde
Muhasebe Yetkilisi/Yetkili Yrd.

imzaya sunulur.

]

O.B. ekinde yer alan banka

gbnderme emri listesinin bir

nushasi Birim Sorumlusuna
teslim edilir.

A 4

goreMisi tarafindan muhasebe

MIF 6denmek lizere birim

ve kesin hesap raporlama
birimine verilir.

Banka gonderme
emri, 0.B., Odeme

Listesi

MiF
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6. llgili Dokiimanlar:

2013/5556 Sayili Bakanlar Kurulu Karari

Genel Yonetim Muhasebe Yonetmeligi

Merkezi Yonetim Harcama Belgeleri Yonetmeligi

657 sayili Devlet Memurlari Kanunu

2914 sayih Yiiksekogretim Personel Kanunu

BKMYBS (Biitlinlesik Kamu Mali Yonetim Sistemi) Kullanim Talimati
Memurlara Yapilacak Giyim Yardimi Yonetmeligi

ilgili ®demeye ait Kanun, Yénetmelik ve Genelgeler

ilgili ddneme ait Toplu S6zlesme

Docentlik Degerlendirmesi ile Ogretim Uyeligine Atanma Siireglerinde Gérev Alan Jiri
Uyelerine Odenecek Ucrete iliskin Usul ve Esaslar

VVVVYVYVVVYVY

7. Kaynaklar:
> Bilgisayar ve internet alt yapisi
> Ofis arag-gerecleri

8. Girdiler:
» 0.B. ve ekleri (Puantaj, bordro, deme listeleri vb.)

9. Ciktilar:
> Banka gonderme emri listesi.
> MIF
» Performans Kriterleri:
> ikinci 6gretim fazla mesai 6deme listelerinin hatasiz kontrol edilmesi.
> ikinci 6gretim fazla mesai 6demelerinin hatasiz yapilmasi.
> Sosyal yardim 6deme siirecinin hatasiz yapiimasi.
» Arazi tazminati 6deme listelerinin hatasiz kontrol edilmesi.
» Arazi tazminati 6demelerinin hatasiz yapilmasi.
> Juri Gcret 6demelerinin hatasiz yapilmasi

10. Risk Analizi:
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